Semja millum Starvsmannafelagid og Kommunala Arbeidsgevarafelagio

1. Sattmalarnir verda endurnyggjadir fyri tidarskeidid fra 1. oktober 2017 til 1. oktober 2019.
Fyrsta arid er karmurin 695 kr. um méanadin og naesta arid er karmurin 754 kr. um manadin.

Tann 1. oktober i 2017 haekka manadarlgnirnar vio 633 kr.

Tann 1. oktober i 2018 haekka manadarlgnirnar vid 754 kr.

2. Umflokkingar
Landmalsteknikarar og byggitekningar flyta ar 5. i 6. lgnarflokk.

3. Sattmélagki og samradingarrattur
Broytt § 1, stk. 4: Fyrsti setningurin “semingsmadurin leggur uppi” verdur broyttur til
“Semingsstovnurin leggur uppi”. Seinni setningurin verdur strikadur.

4. Alitisfolk
At leggja afturat § 3, stk. 1. T4 ein verdur valdur til alitisfolk, feer ein samsyning svarandi til eitt
lgnarstig.

5. Setan

8 4 stk. 1 verdur broytt soleidis: Leys starv, sum sett skulu verda eftir hesum sattmala, skulu
verda lyst leys i kommununi og alment. To er ikki neydugt at lysa starv leyst, um starvstidin er
styttri enn 6 manadir.

6. Barnsferd

Dagfgring av 8 8:

Starvskvinna, id er vid barn, eigur at siga stovninum fra i minsta lagi 3 manadir fyri metta
f@ding.

Stk. 2. Starvskvinna hevur rett til barsilsfarloyvi vid lgn i 4 vikur undan mettari feding og i 24
vikur eftir fading, t.e. 28 vikur tilsamans.

Stk. 3. Progvar starvskvinna vid leknavattan, at hon er 6arbeidsfer 4 vikur ella fyrr undan
mettari fading, verdur hetta roknad sum vanlig sjuka, og starvskvinna hevur ta ratt til len undir
sjuku. T4 4 vikur eru eftir til metta fading, verdur farid fra len undir sjuku til barsilsfarloyvi vid
lan, sbr. stk. 2. Samlada barsilsfarloyvi vid lgn er framvegis 28 vikur.

Stk. 4. Umframt nevndu semdir kann starvskvinna faa farloyvi vid lgn alla vidgongutidina, um
hon vid leknavattan progvar, at tad fyri fostur ella hana sjalva stendst heilsuvandi av at vera i
starvinum.

Stk. 5. Fra 14. viku eftir barnsburd kunnu foreldrini byta reettin til barsilsfarloyvi vid lgn imillum
sin.



Stk. 6. Starvsfdlk, i0 attleida barn, hava rett til fraveru vid lgn i upp i 4 vikur &drenn tey faa
barnid og i 24 vikur tilsamans. Foreldrini kunnu byta reettin til fraveru vid lgn imillum sin.
Reetturin til barsilsfarloyvi vid lgn er treytadur av, at ettleidingarmyndugleikin frammanundan
hevur avgjart, at foreldrini, annad ella badi, skulu vera heima i sambandi vid, at tey faa barnid.
Foreldrini kunnu ikki verda i farloyvi vid len samstundis eftir hesi grein.

Stk. 7. Umframt farloyvi nevnt eftir stk. 2 — 6, hava starvsfolk reett til farloyvi vid ongari lgn og
uttan at missa starvsaldur soleidis, at samlada farloyvisskeidid tilsamans er 52 vikur eftir fgding
ella eftir, at tey hava fingid barnid. Tidarskeidid er samanhangandi, og farloyvi eftir hesi grein
skal verda avgreitt i seinasta lagi 52 vikur eftir fgding ella eftir, at tey hava fingid barnid.
Dagferingin av greinini um barsil er galdandi fra ti degi semjan er undirskrivad.

7. Eftirlgnartrygging
Dagfgring: Ordid” manadarlen” verdur raettad til “len”.

8. Leidarar
Broytt stk. 3: Leidarar, id eru lgntir sambeert Ignarstiganum a stigunum fra 34 — 40 (deildarleidari
I1), og adrir leidarar vid hagri flokkingum er undantiknir arbeidsstedgi.

9. Slgkkilidsstadin
Dagfering av 8 20, stk.1: Slgkkilidsfdlk faa vaktargjald, sum er 18% av manadarlgnini eftir
lenarflokki 3, 1 stig (stig 7).

Stk. 3. verdur broytt soleidis, at ordid “skattafritt” verdur strikad.

Sett verdur inn nytt stk. 4, sum er soljodandi:

Gjaldid fyri mors haekkar vid sama % satsi, sum Ignirnar haekka vid.
Tann 1. okt. 2017 er gjaldid fyri mors: 532,00 kr.

Tann 1. okt. 2018 er gjaldid fyri mors: 545,00 kr.

10. Arbeidsbolkar

§ 21 um arbeidsbolkar verdur broytt soleidis: Partarnir eru samdir um i sattmalaskeidinum 2017
— 2019 at kanna almenna lgnarlagid baedi sum heild, og hja einstekum starvsbolkum. Lysast
skulu megguleikar fyri at skipa eina felags lgnarskipan innan tad almenna. Kannast skal um
sattmalarnir og avtalurnar tad almenna/kommunurnar hava vid fakfelgg, skapa hoskandi karmar
fyri at kunna broyta og endurnyggja almenna/kommunala geiran, soleidis at hann skynsamt kann
rokka sinum endamalum. Arbeidid skal verda lidugt i seinasta lagi i 2018.

Stk. 2. Arbeidsbolkurin vidv. endurskodan av lgnarbygnadinum & kommunala sattmalagkinum
heldur fram.

11. Serstgk eyka gjold & SEV

8 26, stk. 1: Eykagjaldid fyri at arbeida Gti & spennum yvir firdum verdur broytt til 300,00 kr. fyri
hvgnn dag.

Stk. 2 Eykagjaldid fyri at arbeida uppi i 60 kV mastrum verdur broytt til 20,00 kr. um timan.
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12. Tilkallivakt
At leggja aftrat § 30, stk. 1: Gjaldio fyri tilkallivakt verdur goldid fra ti at tilkallivaktin tekur vid
til hon endar.

13. Sjuka
Tann 1. januar 2019 verdur sett inn i sattmalan fyri dagrektarar nyggj aseting um sjaku, sum er
soljéoandi:

Stk. 1. Verdur dagrektari orsakad av sjuku ikki fgrur fyri at rgkja arbeidi sitt, verdur hetta mett
sum léglig orsek til forfall, uttan so at vidkomandi, sum er i starvi eftir hesum sattmala, av
fyrisettum ré&di ella grovum oOsketni hevur verid atvoldin til sjukuna, ella, t& id hann er settur i
starvid, hevur dult sjukuna.

Stk. 2. Fraveru vegna sjuku verdur dagrektari eftir 4heitan at vatta skrivliga og vid leeknavattan,
um tad verdur kravt. Varir sjikan meira enn 2 vikur, kann tad verda kravt, at dagrektarin Utvegar
gjellari upplysing fra lekna um, hvussu dragv sjukan atlandi verdur. Slika leeknavattan rindar
arbeidsgevarin.

Stk. 3. Starvsfolk kunnu faa fri vid lgn, t4 id barn/bgrn teirra eru sjuk, té haegst 2 dagar hverja
ferd og i mesta lagi tilsamans 10 dagar arliga. Hava tey meira enn 2 bgrn undir 10 ar, kunnu tey
faa fri upp til 20 dagar. Somu reglur eru galdandi fyri timalent starvsfolk, sett i starv eftir hesum
sattmala. Si fylgiskjal um avtalu um tiltek, id kunnu studla undir ein virknan starvsfolkapolitikk
a kommunalum/interkommunalum arbeidsplassum, pkt. 4.

14. Dagfgring
Lenartalvur og sattmalar (hgvudssattmalin og dagregktarsattmalin) verda dagferdir samsvarandi
omanfyristandandi.

[ Térshavn tann 22. mars 2018

Starvsmannafelagio Kommunala Arbeidsgevarafelagid



Avtalur
1. Partarnir skipa fyri evnisdegi i 2018, at umrgda spurningin, hvussu almennar leidslur handfara
avgerandi broytingar og hvussu starvsfolk faa hgvi at verda vid i broytingartilgongdum.

2. Partarnir kanna, hvussu avbjodingarnar vidv. matarstedginum hja klinikkassistum og
tannargktarum i Torshavnar kommunu kann loysast.

3. Partarnir skipa fyri felags ataki, vio ti endamali at kunna kommunalu- og interkommunalu
arbeidsgevararnar um eftirlgnarvidurskiftini hja starvsfolkum, sum eru limir i
Starvsmannafelagnum.



